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	ĐẢNG ỦY KHỐI CÁC CƠ QUAN
VÀ DOANH NGHIỆP 
ỦY BAN KIỂM TRA

*

Số 02-QĐi/UBKTĐUK
	 ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM


Trà Vinh, ngày 28 tháng 5 năm 2019


QUY ĐỊNH
nhiệm vụ, quyền hạn và lề lối làm việc của thành viên Ủy ban Kiểm tra 
Đảng ủy Khối các cơ quan và doanh nghiệp theo dõi địa bàn
______  


Căn cứ Quy chế làm việc của Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy Khối các cơ quan và doanh nghiệp tỉnh, nhiệm kỳ 2015-2020;


Ủy ban kiểm tra Đảng ủy Khối các cơ quan và doanh nghiệp tỉnh ban hành Quy định nhiệm vụ, quyền hạn và lề lối làm việc của Ủy viên chuyên trách theo dõi địa bàn như sau:


Điều 1: Đối tượng và phạm vi điều chỉnh

Văn bản quy định này về nhiệm vụ, quyền hạn và lề lối làm việc của ủy viên chuyên trách Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy Khối được phân công theo dõi cơ sở đảng trực thuộc Đảng bộ Khối, giúp Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy Khối thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật của Đảng theo Quy định tại Điều 30, Điều 32 Điều lệ Đảng và các nhiệm vụ do Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Đảng ủy Khối giao.


Điều 2: nhiệm vụ


Tham mưu cho Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy, Chủ nhiệm, phó Chủ nhiệm thực hiện nhiệm vụ:


1- Theo dõi, nắm tình hình kiểm tra, giám sát việc thực hiện đường lối, chủ trương, nghị quyết, chỉ thị của Đảng, pháp luật của Nhà nước đối với các cơ sở đảng trực thuộc Đảng bộ Khối; phẩm chất đạo đức, lối sống của cán bộ thuộc Đảng ủy Khối quản lý. Phối hợp với các Ban tham mưu, giúp việc của Đảng ủy Khối nắm tình hình báo cáo với Chủ nhiệm, phó Chủ nhiệm để báo cáo với Ủy ban xem xét theo thẩm quyền và đề xuất, kiến nghị với Ban Thường vụ Đảng ủy Khối về những vấn đề nêu trên.


2- Thực hiện nhiệm vụ về công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong Đảng do Điều lệ Đảng quy định và nhiệm vụ do Ban Thường vụ Đảng ủy Khối phân công.

3-  Thực hiện nhiệm vụ khác khi được giao về công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong Đảng hoặc công tác xây dựng Đảng.


4- Thường xuyên giữ mối liên hệ với cấp ủy, ủy ban kiểm tra cơ sở và cấp ủy viên phụ trách công tác kiểm tra, giám sát của chi bộ cơ sở; báo cáo kịp thời, đề xuất, kiến nghị về kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật trong Đảng và công tác cán bộ thuộc địa bàn được phân công phụ trách.


5- Nắm tình hình cơ sở, tiếp xúc, lắng nghe ý kiến của cán bộ, đảng viên và quần chúng, bố trí thời gian thích hợp cho việc nghiên cứu, tổng hợp, thu thập thông tin báo cáo Chủ nhiệm Ủy ban về nhiệm vụ, quyền hạn được giao.


6- Tham gia thẩm định báo cáo, đề nghị về nhân sự của ủy ban kiểm tra, đề bạt, bổ nhiệm cán bộ, công tác thi đua - khen thưởng đối với cá nhân và tổ chức thuộc diện Đảng ủy Khối quản lý để báo cáo Chủ nhiệm chỉ đạo thực hiện. 


7- Theo dõi, kiểm tra, đôn đốc và hướng dẫn cấp ủy, ủy ban kiểm tra cơ sở thuộc địa bàn phụ trách thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát. Hằng năm, Ủy viên theo dõi địa bàn phải báo cáo đánh giá về tình hình thực hiện công tác kiểm tra, giám sát của các cơ sở đảng được phân công phụ trách và báo cáo đột xuất khi cần.


Điều 3: Trách nhiệm


1- Thực hiện đúng các văn bản có liên quan về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật trong Đảng của Ban Chấp hành Trung ương, Bộ Chính trị, Ban Bí thư, Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy Khối, Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy Khối.


2- Định kỳ hàng tháng và đột xuất báo cáo kịp thời với Chủ nhiệm và Ủy ban về kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao.


3- Chịu trách nhiệm về nội dung báo cáo, đề xuất, kiến nghị của mình với Chủ nhiệm và Ủy ban.


4- Sắp xếp, lập và quản lý hồ sơ thuộc phạm vi được phân công phụ trách, giao nộp lưu trữ và thực hiện chế độ bảo mật theo quy định.


5- Tích cực, nỗ lực học tập để đáp ứng nhiệm vụ được giao, chú trọng cả việc học tập ở trường lớp và học tập rút kinh nghiệm thực tế.


Điều 4: Quyền hạn


1- Được Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy Khối phân công phụ trách địa bàn.


2- Dự các cuộc họp, hội nghị của Cấp ủy, Ban Thường vụ cấp ủy, các cơ sở đảng được phân công phụ trách khi được mời hoặc có sự phân công của Chủ nhiệm Ủy ban; xem xét thảo luận những vấn đề có liên quan đến các đơn vị, nhiệm vụ được phân công phụ trách khi được mời.


3- Làm việc và tham gia ý kiến với cấp ủy, ủy ban kiểm tra cơ sở trực thuộc Đảng bộ Khối các cơ quan và doanh nghiệp về những vấn đề thuộc phạm vi nhiệm vụ, quyền hạn được Ủy ban kiểm tra phân công.


4- Khi cần thiết, đề nghị cấp ủy, ủy ban kiểm tra cơ sở yêu cầu các tổ chức đảng, đảng viên thuộc địa bàn phụ trách, cung cấp thông tin, tài liệu, văn bản giải trình về vấn đề liên quan nội dung kiểm tra, giám sát mà mình được phân công thực hiện.


5- Được cung cấp tài liệu, thông tin và phương tiện làm việc cần thiết; được học tập bồi dưỡng kiến thức theo sự phân công của Chủ nhiệm Ủy ban; được liên hệ với các tổ chức và cá nhân về những vấn đề có liên quan khi được Chủ nhiệm, phó Chủ nhiệm Ủy ban giao.


Điều 5: Lề lối làm việc


1- Nắm tình hình tại cơ sở đảng thông qua các văn bản báo cáo; làm việc với các tổ chức đảng và dự các hội nghị cán bộ do cấp ủy triệu tập; làm việc trực tiếp với các tổ chức và đảng viên. Thông qua đơn thư tố cáo, khiếu nại phản ánh của cán bộ, đảng viên và nhân dân để phát hiện các vấn đề liên quan đến nhiệm vụ được giao.


2- Báo cáo kịp thời và đề xuất xử lý trực tiếp hoặc bằng văn bản với Chủ nhiệm, Ủy ban về dấu hiệu vi phạm, về sai phạm của các tổ chức đảng hoặc đảng viên thuộc địa bàn phụ trách và các nhiệm vụ khác theo Điều lệ Đảng quy định.


3- Khi đi công tác tại các địa bàn phân công phải có nội dung, chương trình, kế hoạch làm việc, khi về phải có báo cáo bằng văn bản và báo cáo kết quả định kỳ hàng tháng với Chủ nhiệm và Ủy ban kiểm tra.


4- Khi thực hiện nhiệm vụ phải thể hiện văn hóa kiểm tra, không cửa quyền, hách dịch, gây khó khăn, phiền hà cho tổ chức và cá nhân nơi đến thực hiện nhiệm vụ.


Điều 6: Tổ chức thực hiện


1- Các thành viên Ủy ban chuyên trách có trách nhiệm thực hiện quy định này.
2- Cấp ủy chi bộ, đảng bộ cơ sở, ủy ban kiểm tra cơ sở và các tổ chức, cá nhân có liên quan tạo điều kiện để Ủy viên Ủy ban kiểm tra phụ trách địa bàn hoàn thành nhiệm vụ.

3- Trong quá trình tổ chức thực hiện, nếu có điểm nào chưa phù hợp hoặc phát sinh mới cần bổ sung, sửa đổi, đề xuất với Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy Khối xem xét, điều chỉnh, bổ sung cho phù hợp.

4- Quy định này có hiệu lực từ ngày ký.

	Nơi nhận:                                                        

- Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy (b/c),                                                                                      
- Thường trực Đảng ủy Khối (b/c),                            

- Đ/c Trần Thị Kim Phượng, PCNUBKTTU (b/c),    

- Các chi bộ, đảng bộ cơ sở,
- Thành viên Ủy ban Kiểm tra,
- Lưu UBKTĐUK.                                                                                                       
	T/M ỦY BAN KIỂM TRA

CHỦ NHIỆM

Bùi Công Kháng 


